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 ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОЛОЖЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЗА 1 КВАРТАЛ 2026 ГОДА
	Наименование показателя


	Январь-март
2026
	Изменение показателей
к аналогичному периоду прошлого года, %

	Оборот организаций, млн. руб.

	24112,2

	71,5

	Объем отгруженных товаров собственного производства, млн. руб.

	16960,8

	71,3

	Прибыль (убыток) до налогообложения,           млн. руб. 
 
	- 5612,8
	убыток

	Инвестиции в основной капитал, млн. руб.
(оценка)

	1112,6
	93,9

	Официально признаны безработными1), чел. 


	78
	136,8 

	Среднесписочная численность работников 
(без внешних совместителей)

(без  субъектов малого предпринимательства), чел.

	17180
	90,1

	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника, руб.

	88790,0
	115,4

	Введено жилых домов за счет всех источников финансирования, кв. м общей площади


	13814,0
	в 2,4 р.

	1)  По данным Государственного казенного учреждения  службы занятости населения Свердловской области «Верхнесалдинский центр занятости»




 ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНИЗАЦИЙ
На 01.04.2026 года по Верхнесалдинскому муниципальному округу количество хозяйствующих субъектов составило 1217 единиц, в том числе юридические лица – 372, индивидуальные предприниматели – 845. 
В соответствующем периоде прошлого года количество хозяйствующих субъектов составило 1176 единица, в том числе юридические лица – 390, индивидуальные предприниматели – 786.
 ПРОИЗВОДСТВО ТОВАРОВ И УСЛУГ
Оборот по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, за период с начала года составил                       24112,2 млн. рублей, что ниже уровня соответствующего периода прошлого года на 28,5%.
Оборот организаций, 

не относящихся к субъектам малого предпринимательства, 

по видам экономической деятельности
в действующих ценах
	
	Январь-март 2026, 
млн. рублей
	Темп роста 

к аналогичному периоду прошлого года, %

	Всего 


	24112,2
	71,5

	в том числе:
	
	

	обрабатывающие производства


	14865,6
	69,9

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	501,7
	109,4

	строительство


	Х
	40,2

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	7068,0
	71,5

	транспортировка и хранение


	214,5
	80,1

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	Х
	102,6

	образование
	24,2
	116,6

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	120,2
	102,5 


Объем отгруженных товаров собственного производства,

выполненных работ (услуг) организациями
	
	Январь – март 2026,
 млн. рублей
	Темп роста 

к аналогичному периоду прошлого года, %

	Обрабатывающие производства


	14769,9
	69,7

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	501,7
	109,4


СТРОИТЕЛЬСТВО
	
	Январь–март 2026,
кв. м
	Темп роста 

к аналогичному периоду прошлого года, %

	Введено жилых домов за счет всех источников финансирования, общей площади


	13814,0
	в 2,4 р.


ИНВЕСТИЦИИ
	
	Январь-март 2026,
млн. рублей

	Темп роста 

к аналогичному периоду прошлого года, %

	Инвестиции в основной капитал (оценка)

	1112,6
	93,9


 ФИНАНСЫ
(по крупным и средним организациям)
На 1 апреля 2026 года убыток по крупным и средним организациям составила 5612,8 млн. рублей, в соответствующем периоде прошлого года прибыль составляла 8920,2 млн. рублей.

Дебиторская задолженность на 1 апреля 2026 года составила      87379,4 млн. рублей, из нее просроченная задолженность –                    3432,1 млн. рублей. 
Кредиторская задолженность на 1 апреля 2026 года составила   67541,6 млн. рублей, из нее 5273,8 млн. рублей - просроченная кредиторская задолженность. 
РЫНОК ТРУДА
ЗАНЯТОСТЬ
В январе-марте 2026 года среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) (без субъектов малого предпринимательства) составила 17180 человек, на 9,9% ниже уровня прошлого года.
В январе-марте 2026 года отмечено увеличение номинальной заработной платы к соответствующему периоду прошлого года по большинству видов экономической деятельности: обеспечение обрабатывающее производство 19,4%, электрической энергий газом и паром на 12,6%, образование 5,4%, деятельность в области здравоохранения и социальных услуг на 1,6 %.
Среднесписочная численность 

и среднемесячная заработная плата работников

по видам экономической деятельности
	
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей)
	Среднемесячная начисленная заработная плата

	
	период с начала года, человек
	в % к

соответствующему периоду прошлого года
	Период с начала отчетного года, рублей
	в % к

соответствующему периоду прошлого года

	Всего по обследуемым видам экономической деятельности


	17180
	90,1
	88790
	115,4

	в том числе:
	
	
	
	

	- обрабатывающие производства
	10787
	85,6
	98064
	119,4

	- обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	656
	88,7
	63803
	112,6

	- строительство


	337
	88,5
	69290
	110,2

	- торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	530
	103,0
	70399
	106,8

	- транспортировка и хранение

	420
	85,5
	86399
	119,6

	- государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	805
	100,7
	69224
	107,1

	- образование


	1547
	103,3
	65421
	105,4

	- деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	721
	101,2
	74686
	101,6

	- деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	243
	91,7
	64132
	98,9


ДВИЖЕНИЕ РАБОТНИКОВ
 (по крупным и средним организациям)
В 1 квартале 2026 года было принято 641 человек в списочный состав организаций, выбыло – 644 человека.
Заявленная потребность в работниках на 01.04.2026 – 379 вакансий, в том числе по рабочим профессиям 155 единиц.
БЕЗРАБОТИЦА
По данным Государственного казенного учреждения службы занятости населения Свердловской области «Верхнесалдинский центр занятости» (далее - Центр занятости) численность граждан, зарегистрированных в качестве безработных, по состоянию на 01.04.2026 составила 78 чел., в том числе женщин – 38 чел., мужчин – 40 чел. 
В соответствующем периоде прошлого года численность граждан, зарегистрированных в качестве безработных, составляла 57 чел., в том числе женщин – 29 чел., мужчин – 28 чел. 
За январь – март 2026 года 117 чел. обратились за содействием в поиске подходящей работы, в прошлом году обратилось 404 чел. 

Трудоустроено при поддержке Центра занятости 36 чел., в том числе трудоустроено безработных граждан - 26 чел., в прошлом году -                  54 чел., в том числе трудоустроено безработных граждан - 27 чел.
В январе – март 2026 года забастовок не было.
 УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ
В январе – марте 2026 года крупными и средними организациями на оплату труда было направлено 4572,7 млн. рублей, среднемесячная начисленная заработная плата одного работника за период с начала года составила 88790 рублей, что на 15,4% выше уровня прошлого года.
В организациях, финансируемых за счет средств местного бюджета, задолженности по выплате заработной платы нет. 
Просроченная задолженность по заработной плате в организациях по состоянию на 01.04.2026 отсутствует. 
ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ
На 1 января 2025 года численность населения - 41555 чел., в том числе городское население – 39766 чел., сельское население - 1789 чел. 
За 2025 год родилось 275 человек (снижение в сравнении с 2024 годом на 7,1%), умерли 721 человек (увеличение к показателю 2024 года на 3%). Смертность превышает рождаемость в 2,6 раза. 
