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[bookmark: _GoBack]Раздел 1. Характеристика и анализ текущего состояния сферы культуры Верхнесалдинского городского округа 

Сфера культура Верхнесалдинского городского округа представлена  сетью учреждений культуры  различных форм собственности по таким видам культурной деятельности, как: музыкальное, хореографическое, изобразительное искусство,  музейное и библиотечное дело,  культурно-досуговая   деятельность.   На   территории  городского  округа  функционирует 
 8 муниципальных учреждений культуры, из них в типе бюджетных осуществляют свою деятельность – 5, автономных –  3. Муниципальная сеть учреждений культуры составляет 23 единицы, 8 из них расположены  в сельской местности – это клубы и библиотеки в деревнях Нелоба, Никитино, Северная, поселке Басьяновский. В сфере культуры работает 303 человека, из них специалистов – 190, с высшим образованием 64,2 процента.
За последние 10 лет численность муниципальной сети учреждений культуры сократилась  на 6 единиц  в процессе  оптимизации  их деятельности и по причине неудовлетворительного состояния зданий учреждений культуры, не позволяющего осуществлять культурное обслуживание жителей в стационарных условиях в соответствии с требованиями, предъявляемыми к качеству услуг – клубы и библиотеки в поселках Ежевичный, Песчаный карьер и в деревне  Малыгино. Здания муниципальных учреждений культуры и детских школ искусств нуждаются в проведении ремонтных работ. Решение проблемы  неудовлетворительного состояния зданий муниципальных учреждений культуры потребует увеличения расходов на данные цели.  
Снижение доступности культурных форм досуга для населения   сопровождается ухудшением качества предоставляемых услуг, обусловленного  как устареванием применяемых технологий и форм культурно-досуговой работы, так и материально-технического оснащения муниципальных учреждений культуры. Так, парк музыкальных инструментов в детских школах искусств, Дворце культуры имени Гавриила Дмитриевича Агаркова изношен в среднем на 70-80 процентов, требует обновления специальное оборудование культурно-досуговых учреждений и книжные фонды общедоступных муниципальных библиотек городского округа.
Актуальность решения обозначенных вопросов, направленных на улучшение культурной составляющей качества жизни населения Верхнесалдинского городского округа, определяется основными направлениями государственной политики по развитию сферы культуры и массовых коммуникаций в Российской Федерации и Свердловской области.
Отрасль культуры Верхнесалдинского городского округа сегодня – это широкий спектр досуговых, воспитательно-образовательных и информационных услуг населению.
Развитие воспитательно-образовательных услуг реализуют  муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Верхнесалдинская детская школа искусств» и муниципальное автономное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств «Ренессанс», в которых обучается 640 детей. Муниципальные учреждения дополнительного образования детей обеспечивают музыкальное и художественное воспитание по программам предпрофессионального и образовательного характера, различающихся по количеству часов и по продолжительности обучения детей, предоставляя уникальную возможность выявлять и развивать одаренных детей на уровне предпрофессионального образования. Учащиеся ежегодно принимают участие в городских, региональных, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, выставках.
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Верхнесалдинский краеведческий музей реализует целевые образовательные программы по музейной педагогике.
Над созданием условий по расширению потребительского рынка услуг в сфере культурного досуга осуществляют свою деятельность муниципальное автономное  учреждение «Центр культуры, досуга и кино», муниципальное бюджетное учреждение «Центр художественного творчества», муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Центр детского творчества». Данными учреждениями обеспечивается показ концертов, спектаклей,  выставок, а также городские массовые праздники. Значимым в деятельности этих учреждений является создание условий для реализации творческого потенциала жителей округа в кружках, творческих любительских объединениях, студиях, коллективах самодеятельного искусства, клубов по интересам. 
Деятельность муниципального автономного учреждения культуры «Кинотеатр «Кедр» направлена на удовлетворение развлекательной и культурно-просветительной потребности населения городского округа, основной целью которого является максимально большее привлечение кинозрителей к просмотру максимально большего количества фильмов разнообразных жанров и тематик, для развлечения кинозрителей и оказания на них культурно-научно-просветительского воздействия. 
В области развития информационного пространства оказывают услуги  Верхнесалдинский краеведческий музей и Централизованная библиотечная система.
Законом Свердловской области от 15.06.2011 № 36-ОЗ «О программе социально-экономического развития Свердловской области на 2011-2015 годы» запланирован ежегодный прирост количества коллективов самодеятельного художественного творчества, имеющих звание «Народный (образцовый) коллектив любительского художественного творчества», а также количества детей, посещающих творческие кружки на постоянной основе. В связи с этим, создание условий для творческой самореализации граждан является одной из важных государственных задач, решение которой может осуществляться через оказание поддержки деятельности учреждений культурно-досуговых учреждений, а также коллективов самодеятельного художественного творчества, работающих на их базе, в том числе на конкурсной основе, позволяющей стимулировать повышение качества их деятельности. Муниципальной программой  предусмотрены  мероприятия, способствующие привлечению детей в кружки и творческие объединения, а также поддержке и развитию коллективов  самодеятельного художественного творчества, имеющих звание «Народный (образцовый) коллектив любительского художественного творчества», которые составляют  8,33 процента от всего количества коллективов самодеятельного народного творчества.                           
В 2013 году на территории Верхнесалдинского городского округа осуществляли   свою   деятельность   8   общедоступных   библиотек,   из   них
1 – детская и 1 – вне стационарного обслуживания населения. Из-за недостаточного финансирования комплектования библиотечных фондов новыми изданиями не выполняется один из основных показателей – обслуживание читателей, число зарегистрированных пользователей от проживающих в городском округе в среднем  за последние три года остается на уровне 24,8  процента  (норматив 30 процентов), книговыдача составляет  142,1 единиц ежегодно (норматив 200,0 единиц). 
Значение показателя «количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды на 1000 человек населения» за последние 3 года составило в муниципальных библиотеках 76,2 экземпляров книг (показатель  в среднем по  библиотекам Свердловской области составляет 114 единиц). Вопросы комплектования фондов общедоступных библиотек, в том числе электронными ресурсами являются приоритетными направлениями,  реализуемыми в рамках исполнения указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». Для решения проблемы комплектования библиотечных фондов необходимо задействовать программно-целевой метод финансирования. 
В последние годы значительно активизировались процессы информатизации в  библиотеках, это связано с реализацией государственных задач, направленных на развитие информационного общества, переходом на предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде, развитием электронных библиотек. Сегодня на 62,5 процентов библиотеки оснащены компьютерной техникой. Из-за отсутствия технических возможностей подключения Интернета в сельские библиотеки количество общедоступных   библиотек,  имеющих   представительство в  сети Интернет на
 01 января 2014 года составляет 37,5 процента.  В 2014-2018 годах работа по информатизации библиотек в сельских населенных пунктах продолжится. 
        	В целях преодоления  культурного разрыва между областным центром и Верхнесалдинским городским округом развивается спектр оказания виртуальных услуг, поддерживая  новые и уже реализуемые проекты, среди которых «Виртуальный концертный зал Свердловской государственной академической филармонии».   В рамках его реализации в 2012 году состоялось 10 виртуальных концертов, в 2013 году – 11, которые ежегодно в среднем  посетило 186 человек.    
Для достижения основных целей краеведческого музея духовно-нравственное развитие жителей городского округа в духе патриотизма,  формирование ценностных основ личности, максимально полное использование своих потенциальных возможностей, бережное сохранение историко-культурного наследия, укрепление имиджа и туристической привлекательности территории, необходимо сохранить и реставрировать здание краеведческого музея, которое является памятником регионального значения первой половины 19 века. Здание  находится в аварийном состоянии и требует капитального ремонта. 
Активизация интереса населения к музею напрямую связана с развитием  выставочной деятельности. Несмотря на наметившийся рост посещаемости музея в последние годы, проблема обеспечения доступности и повышения качественного показателя остаются актуальными. В помещениях музея не проводился капитальный ремонт, на сегодняшний день экспозиция «Мой город – страницы истории» в музее, открытая в 2004-2005 годах, как выставочный проект морально устарела. В силу специфики политического, экономического  и социокультурного развития города определилась новая концепция экспозиции.  За 10 лет была проведена большая научно-исследовательская работа сотрудниками музея, комплектование фондов для расширения и создания новой экспозиции. 
При решении вышепоставленных задач музей может стать брендом территории и динамично развивающимся учреждением культуры. 
     Особое внимание сегодня должно быть уделено созданию и организации передвижных музейных выставок. В свете реализации стратегии развития информационного общества в Российской Федерации, особую актуальность приобретает музейная деятельность по созданию электронных каталогов, оцифровке музейных предметов, презентация музейных коллекций в сети Интернет, создание виртуальных экскурсий и экспозиций. 
В 2012 году на государственном уровне было обращено большое внимание на проблемы детских школ искусств. Основополагающим документом, выводящим работу с одаренными детьми на уровень государственной важности, стала Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная 03 апреля 2012 года Президентом Российской Федерации. 
За период 2011-2013 годов более 400  учащихся детских школ искусств городского округа участвовали в областных, региональных, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, выставках, из  них 170 человек стали их  лауреатами. Доля учащихся детских школ искусств-участников конкурсов в общей численности обучающихся в детских школах искусств составила около 5,8 процентов. В соответствии с указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» (абзац 9, подпункт «н», пункт 1) к 2018 году доля юных талантов, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, должна быть увеличена до 8 процентов от общего числа детей, что требует продолжения начатой работы.         
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012  № 597 определена стратегическая задача по доведению средней заработной платы работников учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры до средней платы работников учреждений культуры в Свердловской области.
На сегодняшний день достигнутый уровень заработной платы работников отрасли культуры еще не позволяет ей стать привлекательной сферой профессиональной деятельности, особенно для молодых специалистов. Достижение установленных значений целевых показателей повышения заработной платы работников культуры к 2018 году 47 708,00 рублей должна способствовать улучшению кадровой ситуации в отрасли культуры.
На сегодняшний день здания ряда учреждений культуры нуждаются в капитальном ремонте – краеведческий музей, детские клубы «Чайка» и «Дружба», Верхнесалдинская детская школа искусств. Необходимо разработать проектно-сметную документацию на реконструкцию театрального зала муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детей «Верхнесалдинская детская школа искусств, а также на строительство клуба в деревне Никитино, либо решить вопрос путем приобретения помещений для клуба.
Необходимо обновление  музыкальных инструментов в детской школе искусств, специального оборудования культурно-досуговых учреждений и книжных фондов библиотек.
Наиболее важным результатом работы учреждений в последние годы является то, что на сегодняшний день в сложных финансовых условиях удается сохранить весь комплекс учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры. Кроме того, благодаря применению программных методов управления отраслью, финансированию из средств местного и областного бюджетов, достигнуты определенные положительные результаты:
обновлен парк компьютерной техники в библиотеках округа;
расширился спектр услуг, оказываемых учреждениями культуры на базе новых информационных технологий;
рост заработной платы работников в сфере культуры на конец 2013 года в среднем составил не менее 15 процентов по сравнению с предыдущим годом;
 услуга в области художественного образования и эстетического воспитания детей востребована, численность учащихся  детских школ искусств стабильна – 640 человек;
сохраняется доля работающих в отрасли специалистов с высшим образованием на уровне 64,2 процента. 
В то же время, несмотря на предпринимаемые усилия, остались нерешенными проблемы:
снижается обеспеченность библиотечными фондами на 1 жителя округа;
	увеличивается число учреждений культуры, находящихся в неудовлетворительном состоянии, возрастает количество предписаний, выписываемых при проверке органами пожарного надзора;
	муниципальная сеть учреждений культуры по-прежнему нуждается в государственной поддержке, поскольку в силу особенностей городского округа, не высокой платежеспособности населения, отсутствия альтернативных поставщиков неприбыльных социальных услуг для отдельных категорий граждан она остается основным производителем услуг культуры и социально ориентированного досуга для жителей. Одновременно конкурировать с коммерческими формами организации досуга традиционным учреждениям крайне сложно из-за неудовлетворительного состояния материально-технической базы, препятствующей росту посещаемости населением, прежде всего молодежью, муниципальных учреждений культуры. Молодежь для получения некоторых видов услуг в сфере организации досуга выезжает в г.Нижний Тагил, Екатеринбург.
Итогом реализации муниципальной программы «Развитие культуры в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года» (далее – Программа) станет достижение качественно нового уровня предоставления услуг в области культуры.
Реализация Программы позволит:
обеспечить развитие культурно-досуговых учреждений культуры;
содействовать повышению качества работы муниципальных библиотек, внедрению в практику работы библиотек прогрессивных форм работы на основе новых технологий;
содействовать формированию системы продвижения одаренных детей, инициативной и талантливой молодежи;
укрепить материально-техническую базу муниципальных учреждений культуры, учреждений дополнительного образования детей;
повысить информированность населения о последствиях рискованного поведения и возможностях сохранения здоровья;
создать благоприятные условия для организации мероприятий более высокого уровня в городском округе;
расширить доступ жителей района к традиционным культурным ценностям;
сохранить и развить разнообразные виды и формы традиционного народного творчества;
развить потенциал населения путем самореализации в творческой деятельности через участие в выставках декоративно-прикладного творчества, фестивалях, праздниках;
содействовать социальной адаптации людей с ограниченными возможностями, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
развить социальную активность личности путем получения дополнительных профессиональных навыков через освоение новых и традиционных технологий народного творчества и изготовление сувенирной продукции к знаменательным датам, мероприятиям и праздникам;
расширить представления и знания широкого круга жителей городского округа о народных, государственных праздниках;
популяризировать музейный продукт посредством мероприятий массового характера, в том числе экскурсионной и просветительской направленности.
На решение задач и достижение целей Программы могут оказать влияние внутренние и внешние риски. 
К внутренним рискам относится длительный срок реализации Программы. 
Внешними рисками  являются: 
1) возможности снижения темпов экономического роста, усиление инфляции; 
2) несовершенство нормативно-правового регулирования отдельных вопросов  культурной и финансово-экономической деятельности;                    
3) финансовые риски, связанные с сокращением финансирования  расходов по Программе вследствие возникновения  бюджетного  дефицита.
Внешние риски могут оказать существенное влияние на перспективы, объем и полноту реализации программных мероприятий, в связи с чем в процессе реализации Программы необходимо своевременное внесение соответствующих изменений в объемы и сроки реализации  запланированных  мероприятий.             
Управление внешними рисками должно осуществляться через систематическое проведение комплексного анализа внешней и внутренней  среды с дальнейшим пересмотром критериев оценки и отбора мероприятий Программы, совершенствование механизмов ее реализации, оперативное внесение изменений в Программу, нивелирующих или снижающих воздействие негативных факторов на выполнение целевых показателей. 

Раздел 2. Цели и задачи, 
целевые показатели реализации Программы

Основная цель, достижение которой предусмотрена  Программой, а также показатели, характеризующие реализацию Программы, представлены в Приложении № 1 к настоящей Программе.
Основной задачей  сегодня является обеспечение доступа и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры и дополнительного образования в сфере культуры с целью духовно-нравственного развития, реализации творческого потенциала жителей Верхнесалдинского городского округа.
Программа «Развитие культуры в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года» представляет собой выбор оптимальных путей и способов обеспечения устойчивого и динамичного развития культуры в округе, выравнивания возможностей участия населения в культурной жизни города и повышения привлекательности услуг, оказываемых муниципальными учреждениями культуры жителям.


Раздел 3. План мероприятий по выполнению
 Программы

Для достижения цели Программы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий Программы. Перечень мероприятий Программы по направлениям  с указанием годовых размеров расходов по источникам финансирования, а также взаимосвязь с показателями, на достижение которых направлены мероприятия, приведены в приложении № 2 к Программе. 

 Раздел 4. Межбюджетные трансферты

	При реализации Программы планируются следующие межбюджетные трансферты:
субсидии на капитальный ремонт зданий и помещений, в которых размещаются муниципальные учреждения культуры, приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства и (или) оснащение таких учреждений специальным оборудованием, музыкальным оборудованием, инвентарем и музыкальными инструментами;
субсидии на капитальный ремонт зданий и помещений, в которых размещаются муниципальные детские школы искусств, и (или) укрепление материально-технической базы таких организаций.
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Подпрограмма 1

«Развитие культурно-досуговой деятельности, библиотечного, музейного дела и кинообслуживание населения» (далее – Подпрограмма 1)

 Раздел 1. Характеристика проблемы, с целью которой создается Подпрограмма 1

Несмотря на позитивную динамику развития сферы культуры, сохраняют актуальность проблемы, связанные с мотивацией населения к занятиям в клубных формированиях, получению социально-значимой, общественно-политической, образовательной, культурной информации, а также с доступностью и качеством муниципальных услуг, предоставляемых населению.
Значимость и актуальность реализации обозначенных проблем требуют сбалансированного решения вопросов, связанных, с одной стороны, с сохранением и развитием культурного потенциала города, с другой стороны, с выбором и поддержкой приоритетных направлений, обеспечивающих улучшение качества, разнообразие и доступность муниципальных услуг, предоставляемых учреждениями культуры.
В целях сохранения результатов деятельности учреждений культуры, придания нового импульса развитию культуры города, скорейшего внедрения в сферу культуры информационно-коммуникационных технологий, позволяющих сформировать инновационный подход к развитию отрасли, необходимо продолжить реализацию мер, направленных на эффективную деятельность учреждений культуры.
Необходимо улучшать материально-техническую базу учреждений, сделать объекты культуры и досуга более привлекательными и востребованными, муниципальные услуги, оказываемые учреждениями культуры детей населению города, соответствующими современным стандартам.
Эта работа позволит привлечь большее количество горожан, прежде всего детей и молодежи, к занятиям творчеством, создаст дополнительные условия для удовлетворения эстетических и духовных потребностей населения.
Сложность и разносторонность стоящих перед сферой культуры задач обуславливают необходимость дальнейшего применения программного  метода.
Программный метод позволит:
сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении наиболее значимых мероприятий, направленных на сохранение и обеспечение функционирования учреждений культуры;
обеспечить адресность, последовательность, преемственность и контроль инвестирования средств бюджета Верхнесалдинского городского округа учреждениям культуры;
внедрить инновационные технологии в работу учреждений культуры;
создать условия для функционирования учреждений культуры, предпосылки их дальнейшего развития.
Подпрограмма закладывает основы оказания муниципальной поддержки в реализации программного планирования укрепления материально-технической базы учреждений культуры, возможностей систематической культурно-просветительской, культурно-досуговой и информационно-методической работы с охватом большего количества участников, что позволит рационально использовать имеющиеся ресурсы. Кроме того, реализация Подпрограммы будет способствовать развитию декоративно-прикладного творчества в целях сохранения и возрождения традиций, повышения качества и конкурентоспособности продукции народных художественных ремесел, народному песенному творчеству, хореографическому искусству. Необходимо сохранить и передать опыт уникальных технологий изготовления изделий молодому поколению.

[bookmark: sub_6]Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 1 

Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 1 приведены  в приложении № 1 к Программе.

[bookmark: sub_22][bookmark: sub_7]Раздел 3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы 1

План мероприятий по выполнению Подпрограммы 1 приведен в приложении № 2 к Подпрограмме.

Раздел 4. Получение субсидий

Планируется получение субсидии на капитальный ремонт здания Верхнесалдинского краеведческого музея, Дворца культуры имени Гавриила Дмитриевича Агаркова. 












Подпрограмма 2

«Развитие образования в сфере культуры» (далее - Подпрограмма 2)

Раздел 1. Характеристика проблемы, с целью которой создается Подпрограмма 2

Сеть муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей сферы культуры Верхнесалдинского городского округа состоит из двух школ искусств и Центра детского творчества. В школах обучается 640  учащихся, в Центре детского творчества в кружках по образовательным программам занимается 1172 ребенка. 
В 2013 году школы искусств получили лицензии на право введения предпрофессиональных образовательных программ. 
Учащиеся школ искусств стали лауреатами и дипломантами областных, всероссийских и международных конкурсов и фестивалей. 
Верхнесалдинская детская школа искусств в 2014 году по итогам работы  2013 года стала лауреатом федерального конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Лучшая школа искусств».
За последние годы в городе произошли позитивные изменения в развитии учреждений  дополнительного образования детей сферы культуры. Проводятся работы по капитальному ремонту в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей – Центре детского творчества и Верхнесалдинской детской школе искусств. Подготовлена проектно-сметная документация на капитальный ремонт театрального зала школы искусств и учебных кабинетов. 
Начал обновляться парк музыкальных инструментов в детских школах искусств, изношенность которых в среднем составляет 70-80 процентов. Требуется обновление и специального оборудования. 
Принятые меры позволяют создавать условия для достижения учреждениями дополнительного образования детей определенных показателей их деятельности.
Потребность разработки данной Подпрограммы обусловлена необходимостью решения приоритетных задач в сфере дополнительного образования детей, отражающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования, финансово-экономических механизмах.
Важнейшим условием функционирования системы образования в сфере культуры являются общедоступность и массовый характер художественного образования детей, которые не только традиционно выполняют функции широкого художественно-эстетического просвещения и воспитания, но и обеспечивают возможность раннего выявления таланта и создания условий для его органичного профессионального становления.
Перед учреждениями дополнительного образования сферы культуры стоят сложные задачи поиска внутренних источников своего развития, перехода к рациональному использованию всех имеющихся ресурсов и на этой основе – к повышению качества образовательных услуг.

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 2 

Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 2  приведены  в приложении № 1 к Программе.

Раздел 3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы 2
План мероприятий по выполнению Подпрограммы 2 приведен в приложении № 2 к Подпрограмме.

Раздел 4. Получение субсидий 
	
Планируется получение субсидии из областного бюджета на капитальный ремонт здания Верхнесалдинской детской школы искусств.
























Подпрограмма  3

«Проведение  культурно-массовых мероприятий» 
(далее – Подпрограмма 3)

Раздел 1. Характеристика проблемы, с целью которой создается Подпрограмма 3

Проведению культурно-массовых мероприятий на территории Верхнесалдинского городского округа уделяется большое внимание,  В 2013 году участниками  мероприятий на бесплатной основе стало 133308 жителя, из них детей – 96850, взрослых – 36458 человек.
Культурная  политика Верхнесалдинского городского округа имеет свою специфику, котор ая определяется многими факторами, в том числе традициями, состоянием самодеятельного творчества, интересами различных социальных групп, уровнем готовности населения к личному участию в жизни своего поселения.
Традиционными  являются  мероприятия, связанные со значимыми и памятными датами, общероссийскими праздниками – День Победы, День защиты детей, День памяти, День  России, день города и другие.
Приоритетными выбраны те мероприятия, работа по которым обеспечит создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации населения. Принципами определения перечня мероприятий стало наличие анализа работы учреждений культуры и планирования их дальнейшей деятельности, а также необходимость в первоочередном внимании к наиболее уязвимым сферам культурной жизни городского округа.
Организация и проведение различных по форме и тематике культурных массовых мероприятий включает в себя  проведение мероприятий, имеющих историческую, социально-культурную, общественно-политическую значимость и ценность в жизни Верхнесалдинского городского округа. Подпрограмма предусматривают проведение мероприятий, направленных на развитие самодеятельного художественного творчества, пропаганду традиций авторской песни, создание условий для участия молодых поэтов и прозаиков из числа талантливых людей. 
 Целью Подпрограммы является создание условий самореализации культурной жизни жителей Верхнесалдинского городского округа через реализацию задач: формирование и развитие системы культурно-массовых мероприятий с населением округа, социализации детей и молодежи, социальной поддержки пожилых людей, формирование устойчивой связи поколений, сохранение культурных традиций городского округа.
В результате решения задач при реализации комплекса мероприятий будут созданы условия для выявления талантов, их творческой деятельности, развития творческих способностей, мотивации к самообразованию, включения в социально полезную деятельность, профессиональное и личностное самоопределение, самореализации и самовоспитания, адаптации к жизни в обществе, организации содержательного досуга и занятости.
С целью успешной социализации детей и молодежи, приоритетными направлениями в деятельности учреждений культуры  является патриотическое воспитание, профилактика асоциальных явлений, укрепление  института семьи, формирование у молодежи активной гражданской позиции, информационное обеспечение, поддержка талантливых людей. 
Кроме того использование инновационных форм работы по патриотическому воспитанию детей и молодежи будет способствовать увеличению количества военно-патриотических объединений, участников в них, числа участников мероприятий патриотической направленности.
Вовлечение молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в общественную, социально-экономическую и культурную жизнь городского округа будут способствовать снижению количества молодых людей, совершивших общественно-опасные правонарушения. Поддержка и реализация проектов, направленных на развитие и популяризацию в молодежной среде идей толерантности и содействие людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, улучшит их положение и укрепит статус в обществе.
Реализация поставленных задач путем организации и проведения  мероприятий позволит рационально использовать имеющиеся ресурсы, поспособствует благоприятной поддержке и развитию у молодежи участия в культурных проектах, и вместе с тем компенсирует и минимизирует последствия ошибок, объективно свойственных молодым людям. 

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы  3

Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 3  приведены  в приложении № 1 к Программе.

Раздел 3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы 3

План мероприятий по выполнению Подпрограммы  приведен в приложении № 2 к Подпрограмме.

Раздел 4. Получение субсидий 

Получение субсидии из областного бюджета не планируется.





Подпрограмма 4

«Развитие кадрового потенциала» (далее – Подпрограмма 4)

Раздел 1. Характеристика проблемы, с целью которой создается Подпрограмма 4

Весьма актуальным в целом для сферы культуры города является кадровый вопрос. Количество специалистов муниципальных учреждений культуры и образования в сфере культуры, оказывающих услуги населению в 2013 году составил – 190 человек, 64,2 процента – имеют высшее образование, но не все из них имеют профильное профессиональное образование. Высокий процент специалистов в сфере культуры, имеющих высшее образование, в Верхнесалдинском городском округе способствует оказанию услуги на хорошем уровне.  
Реализация Программы будет невозможна без соответствующего кадрового обеспечения. Профессионалы, их физические, организаторские, интеллектуальные и креативные способности, теоретические и практические знания, производственный опыт и навыки, трудолюбие и деловая активность, уровень личностного развития - основной капитал отрасли.
Особую роль играет система переподготовки и повышения квалификации, которая в настоящее время отсутствует. Выделяемое финансирование недостаточно для выезда специалистов для прохождения  курсов повышения квалификации. 
Акцент в Программе делается на подготовку и переподготовку кадрового потенциала. 
В Подпрограмме предусмотрена организация и проведение семинаров, мастер-классов, круглых столов, конференций, курсов повышения квалификации, конкурсов профессионального мастерства, приглашение ведущих специалистов отрасли культуры с целью проведения краткосрочных курсов, семинаров на местах для узкопрофильных специалистов - работников культуры из-за немалых затрат на командировочные расходы. 
Основной проблемой для учреждений культуры, в том числе и для учреждений дополнительного образования детей, стало старение кадрового потенциала. Средний возраст работников - 43,8 года.

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 4 

Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 4 приведены  в приложении № 1 к Программе.



Раздел 3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы 4
«Развитие кадрового потенциала»

План мероприятий по выполнению Подпрограммы 4 приведен в приложении № 2 к Программе.

Раздел 4. Получение субсидий 

Получение субсидии из областного бюджета не планируется.



































Подпрограмма 5

«Энергосбережение в сфере культуры» (далее – Подпрограмма 5)

Раздел 1. Характеристика проблемы, с целью которой создается Подпрограмма 5

В ведении Управления культуры находится 8  учреждений культуры, все они расположены в зданиях, находящихся в муниципальной собственности. Здания, в которых расположены учреждения культуры, имеют различные сроки эксплуатации, окна старой конструкции с низким сопротивлением теплопроводности, инженерные системы зданий изношены и требуют обновления.
Для осуществления поставленных задач по повышению уровня энергоэффективности в муниципальных учреждениях культуры необходимо провести комплекс мероприятий, направленных на энергоресурсосбережение.                         
Для эффективности решения поставленных задач, в первую очередь необходимо: провести энергетическое обследование зданий; заменить лампы накаливания на энергосберегающие; заменить технологическое оборудования на менее энергопотребляющее, без потери эффективности работы; заменить ограждающие конструкции зданий (стены, окна, кровля, двери) -  на энергосберегающие.   
Организовать обучение рабочего персонала учреждений культуры методам и приемам бережливого отношения к энергопотреблению, в том числе и в центрах энергетической эффективности. Обеспечить закупки для государственных нужд  наиболее энергоэффективными товарами. 

Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 5
 
Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 5 приведены  в приложении № 1 к Программе.

Раздел 3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы 5

План мероприятий по выполнению подпрограммы приведен в приложении № 2 к Подпрограмме.

Раздел 4. Получение субсидий 

Получение субсидии из областного бюджета не планируется.



Подпрограмма 6

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие 
культуры в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года» 
(далее – Подпрограмма 6)

Раздел 1. Характеристика проблемы, с целью которой создается Подпрограмма 6

Реализация Подпрограммы предполагает осуществление комплекса мер муниципального регулирования: правового, организационного характера, обеспечивающих достижение целей.
Меры правового регулирования включают в себя разработку и принятие правовых актов прямого действия, обеспечивающих комплекс организационных и финансовых мер по реализации Подпрограммы.
Организационные меры включают комплекс последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на координацию всех вовлеченных в реализацию Подпрограммы учреждений.
Системы  реализации  мероприятий,   управление   Программой,   в   том числе текущий  контроль по ее реализации, функции по ведению мониторинга и предоставление ежеквартальной и годовой отчетности о ходе выполнения Программы осуществляет Управление культуры Верхнесалдинского городского округа. 
        	 Управление культуры определяет формы и методы управления реализацией Программы, несет ответственность за достижение конечных результатов показателей целевых индикаторов, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение Программы. 
        	 Управление культуры осуществляет координацию деятельности по эффективной реализации программных мероприятий участниками Программы, анализ использования средств муниципального бюджета, уточняет   целевые показатели,  затраты  по программным мероприятиям, готовит  предложения  по  корректировке перечня программных мероприятий  на очередной  финансовый  год, вносит изменения в Программу, предоставляет по запросу администрации Верхнесалдинского городского округа сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной  Программы.
        	Подпрограмма направлена на повышение качества управления системой культуры Верхнесалдинского городского округа: будет обеспечено формирование механизмов мониторинга реализации Программы, включение всех учреждений в мониторинг. Ежегодно на основании результатов мониторинга будет осуществляться корректировка «дорожной карты»  с целью обеспечения достижения целевых показателей.  
	


Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 6 

Цели, задачи и целевые показатели реализации Подпрограммы 6 приведены в приложении № 1 к Программе.

Раздел 3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы 6

План мероприятий по выполнению Подпрограммы 6 приведен в приложении № 2.
	
Раздел 4. Получение субсидий 

Получение субсидии из областного бюджета не планируется.




