Информация о проведении контрольных мероприятий

 Финансового управления администрации 

Верхнесалдинского городского округа в 2013 году

В соответствии с Положением о Финансовом управлении администрации Верхнесалдинского городского округа, утвержденном Решением Думы городского округа «О создании Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа» от 24.08.2010 № 345 и планом контрольных мероприятий Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа на 2013год на 31.12.2013г.  проведено 8 плановых проверок учреждений по теме: «Целевое использование бюджетных средств городского округа за период с 01.01.2011г. по 30.06.2013г.»: Управление образования Верхнесалдинского городского округа, Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Никитинская средняя общеобразовательная школа», Муниципальное казенноое дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6 «Красная шапочка» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей», Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа деревни Нелоба», Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 12», Муниципальное казённое учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры», Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 29 «Теремок», Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 21 «Василек» и 1 плановая проверка по теме: «Проверка расчета объемов предоставленных целевых субсидий на 2012-2013годы, целевого использования и возврата остатков целевых субсидий за 2012год»: Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр художественного творчества».

По заданию прокуратуры проведена  внеплановая проверка финансово-хозяйственной деятельности МБО «Средняя общеобразовательная школа № 3» в части законности и обоснованности выплат работникам учреждения стимулирующей части фонда оплаты труда за период с 01.01.2011г. по 30.06.2013г. (составлена справка), по заданию главы Верхнесалдинского городского округа проведена внеплановая проверка правильности начисления заработной платы работникам единой дежурно-диспетчерской службы МБУ «Служба городского хозяйства» за период с 01.01.2013г. по 01.11.2013г. 
В результате проведенных проверок установлено необоснованное завышение расчета объемов на возмещение расходов, для предоставления субсидий, связанных с выполнением муниципального задания в размере 403,4 тыс.руб. по причине отсутствия деятельности учреждения, отсутствия заключенных трудовых договоров с физическими лицами и необоснованное и неправомерное расходование бюджетных средств в размере 426,7 тыс.руб.по различным основаниям, в том числе
- неправомерное осуществление оплаты труда работнику учреждения по должностным окладам, размер которых выше установленных Положениями об оплате труда;
- неправомерно установленные доплаты за совмещение профессий;

- неправомерная выплата за расширение зоны обслуживания по ставке, не предусмотренной в штатном расписании;
- неправомерная выплата педагогическим работникам повышающего коэффициента за квалификационную категорию в отсутствие документов, подтверждающих соответствие занимаемой должности или квалификационной категории;

- неправомерное осуществление оплаты труда в связи с не верным применением персональных повышающих коэффициентов, стимулирующих надбавок за интенсивность и напряженность в работе, надбавок за выслугу лет;

- завышение расходов по причине отсутствия первичных документов;

- завышение стоимости фактически выполненных работ на сумму налога на добавленную стоимость, при применении подрядчиком упрощенной системе налогообложения;
- завышение размеров площади обработки (дератизация, дезинсекция) учреждений;

- завышение  стоимости оказанных услуг на проведение аккредитации;

- завышение норм при списании средств на расходы горюче-смазочных материалов;

- неправомерное увеличение расходов на стоимость услуг по техническому обслуживанию системы пожарной и  тревожной сигнализации в части переданной площади ГБУЗ СО «Верхнесалдинская ЦГБ» по договору безвозмездного пользования имуществом.
       Кроме того, выявлены  отклонения по выходу готовых блюд и  излишки и недостача при выборочной инвентаризации продуктов питания на складе.
В соответствии с п.69 и п.71 Порядка осуществления финансовым управлением администрации Верхнесалдинского городского округа последующего финансового контроля за исполнением бюджета Верхнесалдинского городского округа, утвержденного Постановлением администрации Верхнесалдинского городского округа от 15.02.2012г. № 276 к  девяти нарушителям бюджетного законодательства применены меры принуждения в форме предупреждения о ненадлежащем исполнении бюджетного процесса и направлены докладные записки главе администрации Верхнесалдинского городского округа. 

      По десяти учреждениям материалы проверок переданы в органы прокуратуры.
      По результатам проверок  приказами руководителей учреждений 8 человек привлечены к дисциплинарной и материальной ответственности. 
